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RESPONSABILIDAD PRINCIPAL


MANDATO Y TEMA DE LA CUMBRE

· Formularán  e implementarán  políticas  que, en el marco de una estrategia de superación  de la desigualdad social, promuevan el acceso  de todos  a una educación básica de calidad, incluyendo la educación inicial  y de adultos, en particular para promover  la alfabetización  y, al mismo tiempo,  proveer  métodos alternativos  que respondan  a las necesidades  de los sectores  desfavorecidos de la  población  y de las personas  excluidas  de los sistemas  de  educación formal, en particular  a las niñas,  las minorías indígenas  y los menores  con necesidades  educativas especiales.

· Compartirán  información  y experiencias  exitosas  en el impulso  de la  participación en la educación.

· Enfrentar  el problema  de la  retención escolar  en ciertos grupos,  especialmente los niños – en los países del Caribe, en particular –cuya tasa  de abandono  escolar  en el nivel  secundario  es alta en ciertas regiones.

· Promoverán el acceso de los profesores, estudiantes y administradores al uso de las   

nuevas tecnologías de información y comunicación aplicadas a la educación, mediante una capacitación orientada hacia nuevos métodos didácticos, al apoyo  al desarrollo de redes y al fortalecimiento, de manera sostenida, de los centros de intercambio y divulgación de la información, a fin de reducir la línea divisoria del conocimiento y la brecha tecnológica entre las sociedades del Hemisferio y dentro de ellas.

ACCIONES – NIVEL NACIONAL

· Creación de seis (6) nuevos centros de Educación Básica General (Premedia)  en áreas alejadas y áreas indígenas.

· Programa de atención a Niños en la Calle para culminación de estudios de Educación Básica General.
· Capacitación a docentes de primaria, directores y supervisores en Planificación Didáctica.

· Capacitación a docentes de Pre-escolar en los nuevos programas para inicial.

· Capacitación a docentes Multigrado en la adecuación de cartillas a los nuevos programas de Educación Básica General.

· Implementación de Salones de Informática a centros educativos de Primaria, Premedia y Media.

FINANCIAMIENTO

Presupuesto del Ministerio de  Educación 

PRODE

BANCO MUNDIAL 
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RESPONSABILIDAD PRINCIPAL

Ministerio de Salud (MINSA)

Autoridad Nacional del Ambiente (ANAM)

MANDATO Y TEMA DE LA CUMBRE

1. Compromiso  con la implementación  de acuerdos  ambientales multilaterales  de los cuales somos parte.

2. Elaboración y cumplimiento  efectivo  de las leyes nacionales  necesarias  reiterando  las responsabilidades  comunes pero diferenciadas  establecidas en  el principio de la Declaración de Río  de 1992 sobre Medio Ambiente y Desarrollo, y  tomando en cuenta  las necesidades  y Preocupaciones  de los pequeños países en vías de desarrollo  asimismo tomando nota  en este contexto  de la Convención Global  en Materia  de Contaminantes  Orgánicos  Persistentes.

3. La necesidad  de construir  sinergias  entre  los acuerdos  ambientales  multilaterales y reforzar la efectividad  de su implementación y fortalecer  la cooperación internacional.

4. Promoverán la  adopción, implementación  y puesta en práctica de leyes , normas, estándares  y políticas  nacionales que establezcan estos niveles  de protección ambiental. 

5. Promoverán apoyar  la implementación a nivel nacional  de las prioridades establecidas  en la Declaración  de Bahía sobre  Seguridad Química particularmente aquellas destinadas  a mejorar  el acceso público  a la información  sobre sustancias tóxicas  y al fortalecimiento de la capacidad de esta área.

ACCIONES A NIVEL NACIONAL 

· Se ha realizado  un taller seminario  con la Asesoría Técnica del PNUMA en materia de transferencia  de tecnología ambiental aceptable relacionada con la prevención  sanitaria  de las exposiciones  a contaminantes orgánicas .
· El Convenio de Estocolmo está aprobado  y firmado por representantes  oficiales  del país, y ya fue ratificado por la Asamblea Legislativa.
· Se han exportados  al 80% de los PCB’s siguiendo los lineamientos  del Convenio de Basilea.
·  Se ha realizado  un 50% de las gestiones  para la implementacion  del comité  para la aplicación  del Plan Nacional  de los COP’s en Panamá.
· La Autoridad Nacional del Ambiente  con el apoyo del BID está implementando  la Estrategia  Nacional del Ambiente, la cual tiene  la finalidad de impulsar  la protección , conservación  y recuperación  del ambiente de manera  a lograr  el objetivo  de desarrollo  sotenible  mediante  diversas acciones , políticas  e instrumentos.
· Se realizó  al 100% el seminario regional, Taller de Estrategia Sustentable para el Manejo  de Plagas  y Vectores, patrocinado por PNUMA/paho, oportunidades de colaboración  para el reemplazo de plaguicidas  COP’s.
· Se promulgó  el Decreto Ejecutivo  del Licenciamiento  Previo  No Autorizado  de 618 sustancias  peligrosas incluyendo  los contaminantes orgánicos  persistentes.
· Se promulgó  la normativa entre  el MIDA y MINSA dando cumplimiento  a la vigencia  y control de los residuos de plaguicidas y se capacita  en base a manuales  de procedimientos  de fiscalización  del manejo, distribución y uso de plagicidas. 
· Se han confeccionado y discutido   las normativas  relacionadas  con el manejo adecuado,  de los residuos  sólidos por diversas  entidades  del país (tratamiento y disposición final) para ser luego sancionada por la Asamblea Legislativa .
· Está en proceso final  de la discusión  los Marcos Regulatorios de Residuos Sólidos  No Peligrosos y de Sustancias y Desechos Peligrosos  con las demás  instituciones para ser sancionados por la Asamblea Legislativa.
· Se ha avanzado  un 80% en la elaboración  de un sistema gerencial  de información  de Contaminantes. 
· Se ha trabajado  casi un  50% en el rediseño de las acciones para la aprobación del Plan Nacional  para la Implementación de los COP’s en el país.
· Se ha elaborado  casi un  50%  el mapa  de riesgos  de exposición  a Contaminantes orgánicos persistentes de acuerdo  a los inventarios  físicos  reportados, estudios de residuos en sitios rociados  con DDT y otros COP’s para la comunicación y manejo de riesgo.         
ACCIONES A NIVEL HESMISFERICO

· Se ha trabajado un 100% de  los Convenios dando  cumplimiento  a los mandatos  PIC, COP y Basilea.
· Se ha estado elaborando  normativas casi al 65% para el soporte  técnico  requerido  que implica la ratificación  de diversos  convenios  realizando acciones   como modificación de los COP’s  en agricultura, restricciones de sustancias  peligrosas, control de desechos peligrosos, capacitaciones, entre otros.
ACCIONES A NIVEL REGIONAL

· De conformidad  a las prioridades enmarcadas  en la Declaración de Bahía  sobre seguridad Química,  Panamá firma el Convenio de Contaminantes  Persistentes que es ley  de la República  mediante   la Ley  3 de 20 de enero de 2003.
 FINANCIAMIENTO

Presupuesto  Ministerio de Salud, Programa de  las Naciones Unidas para el Medio Ambiente.

Organización Panamericana de la Salud

Asociación Nacional para la Conservación de la Naturaleza

Banco Interamericano
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9 de mayo de 2003

RESPONSABILIDAD PRINCIPAL


MANDATO Y TEMA DE LA CUMBRE

1. Promoverán  la divulgación necesaria de la ciencia   y de la tecnología  para avanzar en el establecimiento  y la consolidación  de una cultura científica  en la región; y estimularán  el desarrollo de la ciencia  y la tecnología para la conectividad  regional, a través de información y comunicación  fundamentales para la formación  de sociedades del conocimiento.

ACCIONES A NIVEL NACIONAL

1. En esta área  se han llevado a cabo  proyectos  directamente  relacionados  con la tecnología  de internet, como la instalación  y el mantenimiento  de la página web de  SENACYT (senacyt.gob.pa),  y la herramienta  de coloboración  para apoyo a las comisiones  de trabajo  relacionadas  con el plan  de modernización del Estado  y con otros proyectos de alto nivel.  Este proyecto y otros se enumeran  a continuación:
· Reestructuración  e incorporación  de sistemas  en línea  del portal  de  SENACYT.
· Creación  del portal  de la Red Científica  y Tecnológica  de Centros de Investigación y Universidades RedCIT.
· Creación del CD-ROM interactivo  del proyecto  de Indicadores  de Ciencia y tecnología. 
2. Sistema de Indicadores  de Ciencia y Tecnología, desarrollado  para procesar los datos  de las encuestas que  realiza  SENACYT,  produce la información  sobre indicadores  referente  a la actividad  científica  y tecnológica y a la percepción  social de la ciencia  y la tecnológia en Panamá,  que es referencia valiosa  para elaborar estrategias de desarrollo adecuadas  a la realidad  del país.

3. Sistema Administrador de Infoplazas:  Tiene como objeto principal  ofrecer información  completa, precisa, correcta y oportuna  para el buen desenvolvimiento  de las actividades diarias  que se realizan  en las distintas infoplazas del país.

4.  Este  sistema funciona  en modo cliente-servidor  y en modo web, lo que permite  su uso desde una localidad remota  sin necesidad de la instalación  del programa en ese lugar.

5. Red de Telecomunicaciones, SENACYT, desarrolla  una red de telecomunicaciones  que proporcionará  el medio  de transporte  para llevar a los lugares  más apartados  el acceso a nuevas tecnologías, conocimientos y habilidades, implementar  la telemedicina  y la educación a distancia, apoyar  a nuestros productores, entre otros, como estrategia para mejorar  la calidad de vida de todos los habitantes del país.

6. Transferencia  de Tecnologías  de Información  y Comunicación. SENACYT ha continuado  trabajando en el desarrollo  de los mecanismos  de tranferencia  de conocimientos  en nuevas  tecnologías, especialmente  de Tecnología  de Información y Comunicación (TICs) para ayudar a crear una masa  crítica  capaz  de preparar  al país  en nuevas  tecnologías de desarrollo,  por medio de la  prospectiva, la investigación, la difusión  y la capacitación .  Sus programas  se encaminan a la formación  de una Sociedad de la Información  basada en el conocimiento  como base del desarrollo  económico y social.  Con el objetivo de cumplir estas metas el equipo de la Dirección  llevó adelante  el desarrollo   de varios programas, estudios  y proyectos  durante el presente año.       

· El Instituto  de Investigación  y Transferencia  Tecnológica (IITT)
-Programa Academias de redes  de Cisco-reforzamiento.

-Programa conjunto con la Caja de Ahorros

-Programa Centro  Educativo Autorizado Sun Microsystems. 

-Centro de Certificación  Thompson-Prometic.

· Estudio  para la promoción  del desarrollo  del Recurso Humano  para ingenieros  del IT en Panamá, con la cooperación del Japón.

· Proyecto  Centro de Educación  e Investigación en Tecnologías de información  y comunicación, con la cooperación  de la República de Corea.

7.  El Instituto  de Investigación y Transferencia Tecnológica (IITT), es una iniciativa  de   

      SENACYT , para fortalecer  la capacitación  y el desempeño  de los sectores           

     productivos, estatal y educativo de la Republica de Panamá, en todo lo que tenga que   

    ver  con la aplicación  de tecnologías  de la información  y comunicaciones.

ACCIONES A NIVEL REGIONAL: 

· Con el propósito de  fortalecer  el Plan Nacional de la Información, SENACYT  se ha visto representada  en la Cumbre Ministerial  entre Europa, América  Latina y El  Caribe, sobre la Sociedad de la Información, en la cual se lanzó el Programa Alianza para la Sociedad de la Información (@LIS). SENACYT participa   en el Programa @LIS en varios aspectos: El Diálogo Político  y Regulatorio , la Interconexión  de Redes de Investigadores entre Europa  y América Latina y el desarrolllo  de Proyectos Demostrativos  en las áreas  de educación, salud, inclusión de los excluidos y  gobernabilidad.
· En mayo de 2002, participó  en la Reunión  de la Asamblea General de las Naciones Unidas,  en la Reunión Especial  sobre  la Aplicación de Tecnologías  de Información y Comunicación para el Desarrollo, en el cual se planteó  la importancia y las ventajas  de apoyar  e invertir en Panamá, a pesar  de un aparente  producto interno bruto per cápita  alto  que en realidad no refleja  la realidad,   y puesto que es una confluencia en el ámbito  de las nuevas  tecnologías  de telecomunicaciones  y que por ello  colocaría  al país  como la vital  Encrucijada  Digital de las Américas  y como Plataforma  Regional  para el Desarrollo  de la Ciencia  y de  la Tecnología.
· También participó  en la Reunión Regional  de América Latina  de la Sociedad de la Información  en Río de Janeiro,  Brasil,  como parte  de las actividades  de la Fuerza de Tareas  de Tecnologías  de Información  y Comunicación  de Naciones Unidas  y de UNESCO,  en preparación  hacia la Cumbre Mundial de la Sociedad de la Información, a celebrarse  este año.
· Otra de las reuniones   en la que participó SENACYT,   fue en la Reunión Preparatoria  de Cumbre Mundial  sobre la Sociedad  de la Información  que tuvo lugar en Ginebra , Suiza, específicamente la reunión  en la que se definierón  los temas  y contenidos  a discutir  en la Cumbre.             
ACCIONES A NIVEL HEMISFÉRICO

·  Se inauguró en el año 2001, la Academia Regional Cisco Panamá, Primera Academia  regional a nivel nacional cuya misión es implemantar el programa  Cisco Networking Academy en nuestro país, por medio  de la creación  de Academias Locales  y brindar  capacitación a sus instructores, así  como a estudiantes y profesionales  en general dentro de sus instalaciones.
· La SENACYT realiza  gestiones de integración  a la Red CvLAC, que forma parte de la red ScienTI, promovida por Brasil  y de la que actualmente forman parte  varios países de América Latina  y el Caribe. Mediante  la incorporación  de Panamá  a esta red,  se logran  mayores  niveles  de cooperación  entre Panamá   y los demás  países miembros, al tener acceso a  información  sobre centros de investigación, investigadores y profesionales  especializados en distintas áreas del conocimiento científico y tecnológico en la región.   
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA NACIONAL  DE CIENCIAS, TECNOLOGIA  E INNOVACION. 

RECOMENDACIONES Y PRÁCTICAS ÓPTIMAS:
Portal  de la Red científica  y tecnológica

La Red  Científica y tecnológica de Centros de Investigación  y universidades, RedCYT, es auspiciada por SENACYT y se funda con el propósito  de promover  el desarrollo  de internet2 con la participación de universidades que expresen  formalmente su interés.  Se encuentra aún  en fase de construcción  un portal  en el cual  se ofrece información  sobre organización  y objetivos de la RedCYT. 

Para el logro  de las metas establecidas, RedCYT presentará ante organismos  nacionales e internacionales, públicos y privados, los proyectos  más relevantes  en el desarrollo de internet2 en Panamá que presenten  los miembros, con miras  a optar por financiamiento, cooperación técnica, para su  mejor desempeño. Gracias  a ventajas  como  gran ancho de la banda  y posibilidad de transmisión multipunto  de buena calidad, se podrán  desarrollar proyectos  como Bibliotecas Digitales, Telemedia,Tele-presencia y Realidad  Virtual.
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MAYO DE 2003

RESPONSABILIDAD PRINCIPAL


MANDATO Y TEMA DE LA CUMBRE

Elaborarán  la capacidad para predecir, preparar  y mitigar  las posibles  consecuencias  de sucesos  de origen natural y los provocados por el hombre; promoverán  la reducción  de la vulnerabilidad;  adoptarán y harán cumplir  mejores  códigos  y estándares  de construcción ; asegurarán  prácticas  de uso adecuado  del suelo; prepararán  inventarios  y evaluaciones  sobre la vulnerabilidad  de facilidades e infraestructura fundamental; predecir  la variabilidad  de los cambios climáticos,  y la elevación del nivel del mar, al igual  que para examinar sus posibles impactos; y en este sentido, crearán  el marco jurídico  requerido  y establecerán  mecanismos  de cooperación  para compartir  y tener acceso  a los avances  de la ciencia y la tecnología  y su aplicación  en la alerta  temprana, preparación  y mitigación de esos peligros.  

ACCIONES – NIVEL NACIONAL

· Operativo de Seguridad  Total 2003, esta actividad  que tiene  el objeto de reducir el número de  víctimas por ahogamiento  en las diferentes playas ríos y balnearios. 

· La Academia de Protección Civil, cuyo propósito  es contar  con recursos humanos altamente  formados  para la preparación de una  Cultura de Protección Civil,  que favorezca a las actividades preventivas.

· Grupo K-SAR: 15 caninos  panameños  estarán  siendo entrenados  en las modalidades presenciales  y virtuales,   con el objetivo de prepararlos  en búsqueda y rescate  en estructuras  colapsadas  y selva.  Recientemente, culminó  con gran  éxito este tipo  de entrenamiento  especializado.

· Simulacros de Prevención  de Desastres: Se han realizado  este tipo  de ejercicios  en todas las  Provincias del País, con el objetivo  de probar  el funcionamiento  del Centro de Operaciones  de Emergencias  en cada  una de éstas; además  de contar  con los Planes Operativos de Emergencia;  que se incorpora  al Plan Nacional  de Reducción  de Riesgos  y Atención   de Emergencias.

· Plan de Emergencia Nacional: Todas la Provincias  del País  cuentan actualmente  con Planes Operativos Provinciales  para enfrentar  las emergencias, que  se puedan implementar  en todo el territorio  nacional.

· Proyecto Gestión  Local de Riesgos en Darién: Ya dio inicio  este proyecto  de  carácter regional – local en la Provincia de Darién , con el  objeto de  reducir  el impacto  que dejan los desastres  en esa Región  tan aprtadas del país.

· Modernización del Centro de Operaciones de Emergencias: Con  una donación de más de  150,000 dólares  el gobierno de los Estados Unidos  ha fortalecido  nuestro Centro de Operaciones  de Emergencias  (COE), con la participación de las instancias  e instituciones  relacionadas  con los desastres y la reducción del impacto   en las comunidades vulnerables  de todo el territorio nacional.

· Programa Escolar de Protección Civil, cuyo objetivo  es promover   los mismos en más escuelas del País  la Cultura  de Protección Civil  y contribuir  a planificar  en función de los riesgos,  dentro  y fuera de  las aulas .  Se ha  brindado  capacitación  técnica  en Primeros Auxilios,  evacuación  y simulacro, así  como la coordinación  para las brigadas de incendios  y vigilancias.

· Programa de Voluntarios: Se han desarrollado  hasta el momento  doce (12) Ejercicios Nacionales  de Voluntarios , cuyo  objetivo  ha sido  su Capacitación   en disciplinas  como Primeros Auxilios, Reanimación  Cardio –Pulmonar, Protección Civil Básico, Educación para Desastres, Evaluación  de  Daños y Necesidades, Planes Operativos  de Emergencias.   Estas  capacidades  estuvieron  dirigidas  especialmente a aquellas  unidades voluntarias, que viven  en zonas de riesgo y desastres, de todo el país.                    

FINANCIAMIENTO

Presupuesto del Sistema de Protección Civil (SINAPROC) 
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MAYO DE 2003

RESPONSABILIDAD PRINCIPAL


MANDATO Y TEMA DE LA CUMBRE

Elaborarán  la capacidad para predecir, preparar  y mitigar  las posibles  consecuencias  de sucesos  de origen natural y los provocados por el hombre; promoverán  la reducción  de la vulnerabilidad;  adoptarán y harán cumplir  mejores  códigos  y estándares  de construcción ; asegurarán  prácticas  de uso adecuado  del suelo; prepararán  inventarios  y evaluaciones  sobre la vulnerabilidad  de facilidades e infraestructura fundamental; predecir  la variabilidad  de los cambios climáticos,  y la elevación del nivel del mar, al igual  que para examinar sus posibles impactos; y en este sentido, crearán  el marco jurídico  requerido  y establecerán  mecanismos  de cooperación  para compartir  y tener acceso  a los avances  de la ciencia y la tecnología  y su aplicación  en la alerta  temprana, preparación  y mitigación de esos peligros.  

ACCIONES – NIVEL NACIONAL

· Operativo de Seguridad  Total 2003, esta actividad  que tiene  el objeto de reducir el número de  víctimas por ahogamiento  en las diferentes playas ríos y balnearios. 

· La Academia de Protección Civil, cuyo propósito  es contar  con recursos humanos altamente  formados  para la preparación de una  Cultura de Protección Civil,  que favorezca a las actividades preventivas.

· Grupo K-SAR: 15 caninos  panameños  estarán  siendo entrenados  en las modalidades presenciales  y virtuales,   con el objetivo de prepararlos  en búsqueda y rescate  en estructuras  colapsadas  y selva.  Recientemente, culminó  con gran  éxito este tipo  de entrenamiento  especializado.

· Simulacros de Prevención  de Desastres: Se han realizado  este tipo  de ejercicios  en todas las  Provincias del País, con el objetivo  de probar  el funcionamiento  del Centro de Operaciones  de Emergencias  en cada  una de éstas; además  de contar  con los Planes Operativos de Emergencia;  que se incorpora  al Plan Nacional  de Reducción  de Riesgos  y Atención   de Emergencias.

· Plan de Emergencia Nacional: Todas la Provincias  del País  cuentan actualmente  con Planes Operativos Provinciales  para enfrentar  las emergencias, que  se puedan implementar  en todo el territorio  nacional.

· Proyecto Gestión  Local de Riesgos en Darién: Ya dio inicio  este proyecto  de  carácter regional – local en la Provincia de Darién , con el  objeto de  reducir  el impacto  que dejan los desastres  en esa Región  tan aprtadas del país.

· Modernización del Centro de Operaciones de Emergencias: Con  una donación de más de  150,000 dólares  el gobierno de los Estados Unidos  ha fortalecido  nuestro Centro de Operaciones  de Emergencias  (COE), con la participación de las instancias  e instituciones  relacionadas  con los desastres y la reducción del impacto   en las comunidades vulnerables  de todo el territorio nacional.

· Programa Escolar de Protección Civil, cuyo objetivo  es promover   los mismos en más escuelas del País  la Cultura  de Protección Civil  y contribuir  a planificar  en función de los riesgos,  dentro  y fuera de  las aulas .  Se ha  brindado  capacitación  técnica  en Primeros Auxilios,  evacuación  y simulacro, así  como la coordinación  para las brigadas de incendios  y vigilancias.

· Programa de Voluntarios: Se han desarrollado  hasta el momento  doce (12) Ejercicios Nacionales  de Voluntarios , cuyo  objetivo  ha sido  su Capacitación   en disciplinas  como Primeros Auxilios, Reanimación  Cardio –Pulmonar, Protección Civil Básico, Educación para Desastres, Evaluación  de  Daños y Necesidades, Planes Operativos  de Emergencias.   Estas  capacidades  estuvieron  dirigidas  especialmente a aquellas  unidades voluntarias, que viven  en zonas de riesgo y desastres, de todo el país.                    

FINANCIAMIENTO
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RESPONSABILIDAD PRINCIPAL


MANDATO Y TEMA DE LA CUMBRE


ACCIONES A NIVEL NACIONAL 

Trabajo Infantil:

El Ministerio de  Trabajo y Desarrollo Laboral, continua trabajando positivamente, a través de Proyectos y Convenios en materia de trabajo infantil y Seguridad Ocupacional de los Trabajadores, a saber:

1. PROGRAMA DE PAÍS PARA COMBATIR LAS PEORES FORMAS DE TRABAJO INFANTIL EN PANAMÁ.

Objetivo: EL objetivo del programa del país es contribuir a la Erradicación de las Peores Formas de Trabajo Infantil en Panamá. 

    Su formalización se realizó a finales de 2002, y tendrá una duración de 32 meses.

Descripción del Proyecto:  

 Este   es   un   proyecto  que  se  ejecutará  con  la  agencia   de   IPEC/OIT con el MITRADEL, como contraparte nacional y la coordinación de las instituciones nacionales responsables del tema de trabajo infantil y protección de la niñez, especialmente el Comité para la Erradicación del Trabajo Infantil y Protección al Menor Trabajador, y las instituciones parte de éste (Ministerio de Educación, Ministerio de Salud, Ministerio de Desarrollo Agropecuario, Ministerio de la Juventud, la Mujer, la Niñez y la Familia, Despacho de la Primera Dama, entre otros).

2. PROYECTO PREVENCIÓN Y ELIMINACIÓN DE LAS PEORES FORMAS DE TRABAJO INFANTIL DOMÉSTICO.

Objetivo: Al final del proyecto se habrá obtenido información sobre trabajo doméstico infantil en Panamá y los niños trabajadores domésticos identificados habrán recibido la atención requerida y especializada.

Descripción del Proyecto: Este es un proyecto que tiene varias fases, la primera es la investigación. Se han culminado  acciones relacionadas con el componente de investigación, cuyo producto es un diagnóstico sobre la situación del trabajo infantil doméstico en Panamá. Actualmente estamos en la segunda fase de Sensibilización. 

2.1- PROGRAMA DE SENSIBILIZACIÓN PARA CONTRIBUIR A LA ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL DOMÉSTICO EN HOGARES DE TERCEROS EN PANAMÁ. 

Objetivo:  El programa tiene como objetivos capacitar y sensibilizar en las consecuencias del Trabajo Infantil Doméstico en la vida de la niñez y adolescencia. 

Busca estrategias y acciones de sensibilización de las autoridades locales y la niñez.

 Descripción del Programa: Este programa consiste en desarrollar una serie de seminarios, talleres, foros de sensibilización dirigidos a niños, niñas, adolescentes autoridades, comunicadores sociales y Asociaciones de Padres de Familias de las escuelas.

3. PROYECTO PREVENCIÓN Y ELIMINACIÓN DE LA EXPLOTACIÓN  SEXUAL COMERCIAL DE NIÑAS Y NIÑOS EN PANAMÁ.

Objetivo: El proyecto tiene como objetivos conocer  las características del problema y la capacidad institucional para combatirlo. Recopilar información y analizar el marco jurídico vigente en relación con el problema. Percepción y conocimiento de la población adulta del problema.

Descripción del Proyecto: El país ha desarrollado una investigación sobre la Explotación Sexual Comercial de Niñas, Niños y Adolescentes en Panamá.  Producto de ello, se tiene un diagnóstico que fue publicado y distribuido en primera instancia a las agencias que tienen que atender la situación.  Actualmente se están  haciendo las coordinaciones con el Ministerio de la Juventud, la Mujer, la Niñez y la Familia, el cual  se encuentra desarrollando los seminarios y talleres de sensibilización sobre la temática. 

       4. CREACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN AL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCIÓN AL MENOR TRABAJADOR.


Mediante Decreto Ministerial 227 del 26 de diciembre de 2002 se creó oficialmente el Departamento de Atención al Menor, ubicado en la Dirección Nacional de Inspección de Trabajo de nuestro Ministerio.  

DURACION

32 MESES
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RESPONSABILIDAD PRINCIPAL


MANDATO Y TEMA DE LA CUMBRE


ACCIONES A NIVEL NACIONAL 

El Ministero de Trabajo y Desarrollo Laboral cuenta con un Plan Estratégico  para la Modernización del  Ministerio, con el auspicio  de diversos Organismos Internacionales que brindan colaboración a saber: la Organización de Estados Americanos (OEA), la Organización Intenacional del Trabajo  (OIT), el Banco Interamericano de desarrollo (BID), el Proyecto de Apoyo a la Participación  de Centroamérica  en el Area de Libre Comercio  de las Américas (PROALCA),  SIECA, USAID, Fondo Argentino de Cooperación Horinzontal (FOAR)

En este orden, el Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral viene desarrollando temas de interés, dentro de los que podemos enunciar: Diálogo Social, Erradicación del Trabajo Infantil, Certificación de Competencias Laborales, Generación de Empleo, Incremento de la Productividad, Seguridad y Salud Ocupacional, Modernización de la Biblioteca, Mecanismos Alternos de Solución de Conflictos, Promoción de la Autogestión Empresarial y Desarrollo del Programa de Formación Profesional y Capacitación, acorde a las necesidades del Mercado Laboral. Estos temas son desarrollados mediante Programas y Proyectos tales como:               

· Programa Regional de Modernización del Mercado Laboral BID/USAID/SIECA.

· Sistema de Información sobre Mercados Laborales (SISMEL).

· Proyecto Regional de Fortalecimiento de las Relaciones laborales (RELACENTRO-OIT).

· Proyecto Tripartito Diálogo Social (PRODIAC-OIT).

· Programa de Apoyo para el Desarrollo de un Sistema Panameño de Capacitación y       Empleo (SIPCE)

· Programa de Capacitación de Jóvenes de Primer Trabajo.

· Seguridad y Salud Ocupacional del US Department of Labor.

· Convenios de Cooperación Técnica con:

 Universidad de Panamá.

1) Universidad  Tecnológica de Panamá.

2) Convenio de Cooperación Técnica entre la Universidad del Trabajo y de la Tercera Edad de la Universidad de Panamá, MITRADEL y el Instituto Panameño de Estudios Laborales de nuestro Ministerio.

3) Fundación del Trabajo.

4) Ministerio de la Juventud, la Familia, Mujer y la Niñez.

5) Fondo de Inversión Social (FIS).

6) Ministerio de Desarrollo Agropecuario (MIDA).

7) UNICEF.

En lo que respecta a la aplicación de la Declaración relativa a los Principios y Derechos fundamentales en el Trabajo y su Seguimiento de la OIT,  el Gobierno de Panamá respeta y ha dado cumplimiento al compromiso que establece la Declaración de la OIT adoptada el 18 de junio de 1998, por la 86° Conferencia Internacional del Trabajo de la OIT. 

Los medios legales mediante los cuales Panamá ha ratificado los Convenios que forman parte de la Declaración son los siguientes:

a) Sobre los Convenios de libertad de asociación y la libertad sindical y el reconocimiento efectivo del derecho de negociación colectiva, Panamá ha ratificado:

· El Convenio sobre la Libertad Sindical y la Protección del Derecho de Sindicación, 1948 (núm. 87), Ley No. 45 de 2 de febrero de 1967.

· El Convenio sobre el Derecho de Sindicación y de Negociación Colectiva, 1949 (núm. 98), Ley No. 23 de 1 de febrero de 1966.

b) Sobre la eliminación de todas las formas de trabajo forzoso u obligatorio, Panamá ha ratificado:

· El  Convenio  sobre Trabajo Forzoso,  1930 (núm. 29), Ley No. 23 de 1 de febrero de 1966.

-     El  Convenio sobre la Abolición del Trabajo Forzoso, 1957 (núm. 105) Ley No. 23   de 1 de febrero de 1966.

c) Sobre la abolición del trabajo infantil, Panamá ha ratificado:

· El  Convenio  sobre  la  Edad  Mínima, 1973 (núm. 138), Ley No. 17 de 15 de junio de 2000.

· El Convenio sobre las Peores Formas de Trabajo Infantil, 1999 (núm. 182) Ley No. 18 de 15 de junio de 2000.

d) Sobre la eliminación de la discriminación en materia de empleo y ocupación, Panamá ha ratificado:

· El Convenio sobre Igualdad de Remuneración, 1951 (núm. 100)  Ley No. 48 del 2 de febrero de 1967.

· El Convenio sobre la Discriminación (Empleo y Ocupación), 1958 (núm. 111),  Ley No. 23 del 1 de febrero de 1966.

· Las disposiciones de estos Convenios, están contempladas en la legislación y práctica nacional. El Gobierno Nacional viene haciendo los esfuerzos necesarios para ponerlos en plena aplicación,  previa consulta y consenso de las organizaciones de empleadores y de trabajadores del país.

· Participa en el diseño y ejecución de las políticas de empleo del gobierno nacional descentralizando las acciones del Ministerio en la materia.
· Interpreta y aplica la legislación panameña referente a la materia de migración laboral y empleo.

· Mantiene estrecha colaboración y coordinación con la Gerencia de Capacitación Laboral, para el desarrollo del Sistema Panameño de Capacitación y Empleo.

ACCIONES A NIVEL HEMISFERICO

· Panamá se integra al proceso de modernización de los Servicios Públicos de Empleo de la Región Centroamericana, Belice y República Dominicana, para asumir un nuevo rol ante los efectos de la globalización de la economía y la apertura de mercados, que implica un mejoramiento sustancial en la competitividad de las empresas generando una efectiva interacción entre las políticas de empleo, su fomento, la capacitación y la formación profesional, frente a la demanda del mercado de trabajo.

· Proyecto de Modernización de las Administraciones de los Ministerios de Trabajo de Centroamérica, Panamá, Belice y República Dominicana (MATAC-OIT). 

· Convenios de Cooperación Técnica con los Ministerios de Trabajo de República Dominicana, Argentina y Nicaragua.

· Acuerdo Operativo entre la Secretaría de Trabajo y Previsión Social de México 
· Acuerdo de Cooperación Laboral dentro del Acuerdo Comercial entre Costa Rica y Canadá.

· Convenio entre Panamá y Alemania

·  Acuerdo entre Panamá y el Gobierno del Japón.

· Memorandum de Entendimiento del Ministerio Trabajo y Desarrollo Laboral de Panamá y Cuba.

· Convenio Básico entre el Gobierno de Panamá, la Fundación Friedrich Ebert Stiftung y la República Federal de Alemania.

· Acuerdo entre los Gobiernos de Panamá y Brasil

FINANCIAMIENTO
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SECRETARIA NACIONAL DE CIENCIAS , TECNOLOGIA E INNOVACION.
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Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral





Continuarán  trabajando para lograr  la eliminación  del trabajo infantil y, con prioridad  promoverán la ratificación  e implementacion hemisférica  del Convenio 182 de la OIT sobre la Prohibición  de las Peores Formas de Trabajo Infantil  de 1999.


 Trabajarán  para adecuar las leyes, reglamentos  y políticas nacionales de conformidad  con este Convenio y tomarán  medidas inmediatas para eliminar   las peores formas de trabajo infantil. 





Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral





Fortalecerán  la capacidad  de los Ministerios de Trabajo para desarrollar e implementar  políticas  efectivas de trabajo y de mercados de trabajo; colaborarán  con empleadores y organizaciones  de trabajadores para desarrollar  y generar información  sobre mercados  de trabajo;  participarán en el diálogo, consultas tripartitas y estratégicas de solución  de controversias; y adoptarán estrategias y programas  continuos como un elemento central  de desarrollo profesional en el mercado laboral.


Continuarán  trabajando para lograr  la eliminación  del trabajo infantil y, con prioridad  promoverán la ratificación  e implementacion hemisférica  del Convenio 182 de la OIT sobre la Prohibición  de las Peores Formas de Trabajo Infantil  de 1999.


 Trabajarán  para adecuar las leyes, reglamentos  y políticas nacionales de conformidad  con este Convenio y tomarán  medidas inmediatas para eliminar   las peores formas de trabajo infantil. 








