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CALENDARIO Y METODOLOGÍA DE TRABAJO

(Adoptado en la Segunda Reunión Ordinaria de 2017 del GRIC celebrada 
el 14 de septiembre de 2017)
Calendario

· Inicios de septiembre: Presentación a los Estados Miembros del calendario de reuniones, la metodología de negociación y el documento conceptual del primer Eje Temático. 

· 14-15 de septiembre, Washington D.C.: Reunión del Grupo de Revisión de la Implementación de Cumbres.   

· 2-3 de noviembre, Lima: Reunión del Grupo de Revisión de la Implementación de Cumbres. 

· Mes de enero: Distribución entre las delegaciones de un documento con las conclusiones y propuestas de acción surgidas de los GRIC de septiembre y noviembre, para el debido análisis de las delegaciones, a fin de poder considerar y consensuar un documento final a ser presentado a los Jefes de Estado.

· Primera semana de febrero de 2018 (lugar por confirmar): Reunión del Grupo de Revisión de la Implementación de Cumbres. 

· Febrero/marzo de 2018 (por confirmar): Reuniones Adicionales del Grupo de Revisión de la Implementación de Cumbres (de ser necesarias).

· 13-14 de abril: VIII Cumbre de las Américas

Metodología de Trabajo

Los Ejes Temáticos: Gobernabilidad Democrática y Corrupción; Corrupción y Desarrollo Sostenible; y Aspectos de Cooperación, Institucionalidad Internacional y Alianzas Público Privadas, deberán ser estudiados y debatidos a lo largo de las reuniones del GRIC. A continuación, se plantea la metodología de trabajo para estas reuniones:

· La presidencia alcanzará a las delegaciones, antes de la celebración de cada GRIC, un documento conceptual por cada uno de los Ejes antes mencionados, que contendrá una primera aproximación a dicha problemática, y que está dirigido a motivar y orientar la discusión entre las delegaciones, a fin de que, en sus intervenciones, transmitan y compartan con la sala sus opiniones, visiones y comentarios para hacer un diagnóstico de cómo la corrupción afecta tales aspectos y propuestas de acción para superar los problemas que se identifiquen.

· La presidencia, con el apoyo de la Secretaría de Cumbres, asumirá la relatoría de las reuniones del GRIC, que recogerá los aportes y planteamientos de las delegaciones. A partir de tales aportes, en el mes de enero, presentará a las delegaciones las conclusiones de los diálogos sostenidos, así como las propuestas de cursos de acción concretos recibidos, para su análisis y, de mediar los consensos necesarios, para la consideración final de los Jefes de Estado en abril de 2018.

· Como se ha señalado, hemos previsto de manera preliminar la celebración de tres reuniones del GRIC, de dos días de duración cada una: 14 y 15 de septiembre de 2017 (Washington DC), 2 y 3 de noviembre de 2017 (Lima), y a inicios de febrero de 2018 (lugar por definir). En caso sea necesario, se podrán realizar reuniones adicionales. 

· [image: image1.jpg]En el GRIC de septiembre, en la mañana del 14 de septiembre, la presidencia presentará a consideración de las delegaciones la metodología de trabajo. Concluida esta presentación, se dará inicio al tratamiento del primer eje temático “Gobernabilidad Democrática y Corrupción.”

· En el GRIC de noviembre, el primer día estará dedicado al tratamiento del segundo Eje Temático “Corrupción y Desarrollo Sostenible”, en tanto que en el segundo día se tratará el tercer Eje Temático “Aspectos de Cooperación e Institucionalidad Internacional”. Al inicio de cada sesión de trabajo, la presidencia invitará a expertos internacionales a hacer una presentación inicial que motive las intervenciones de las delegaciones.

· Las delegaciones podrán presentar comentarios y propuestas por escrito, como máximo, hasta dos semanas posteriores a la celebración de los GRICs de septiembre y noviembre. Los documentos deberán ser enviados a las siguientes direcciones electrónicas: gric@oas.org, mconte@oas.org y cariaso@rree.gob.pe
· En el GRIC de febrero de 2018, la presidencia presentará las conclusiones de las discusiones sostenidas, así como las propuestas de mandatos o cursos de acción concretos que hayan surgido del tratamiento de los tres ejes conceptuales durante los GRIC de septiembre y noviembre de 2017. Previamente, en el mes de enero, se distribuirá entre las delegaciones un documento que recogerá tales contenidos para el debido análisis de las delegaciones, a fin de poder considerar un documento final a ser presentado a los Jefes de Estado.

· Igualmente, en las sesiones abiertas del GRIC la presidencia peruana dará el espacio necesario a la sociedad civil y los actores sociales, el sector privado y la juventud para que puedan alcanzar sus recomendaciones al proceso. 

· Para el éxito del proceso será necesario que las delegaciones concentren en cada oportunidad sus aportes y propuestas en la temática del Eje Temático a tratar en la respectiva reunión del GRIC. En tal sentido, la presidencia invoca a las delegaciones a aproximarnos al proceso preparatorio con un espíritu constructivo, orientado a la identificación de consensos que nos permitan adoptar mandatos concretos, orientados a la acción, para superar los retos y obstáculos que nos plantea la corrupción para la gobernabilidad democrática, y atender las expectativas y demandas de nuestras poblaciones.
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